
 

 
MINISTERUL FINANȚELOR        
Oficiul Naţional de Prevenire şi Combatere a Spălării Banilor 
 

LISTA 
funcțiilor din cadrul ONPCSB la data de 31 martie 2024 

Funcţia 

Indemnizaţia 
lunară/ 

salariul de 
bază 

Indemniz. 
lunară 

pentru titlul 
ştiinţific de 
doctor/spor 

pentru 
handicap 

Cuantum 
spor 

informaţii 
clasificate 

Cuantum 
spor condiții 
periculoase 

sau 
vătămătoare 

de muncă 

 
 

Indemniz. 
de hrană 

 
 

Valoare 
brută a 

sporurilor, 
adaosurilor 

Baza de calcul 
şi baza legală a 

acordării 
acestora 

 

 

PREŞEDINTE 

 

 

18.720 

 

 

 - 

 

 

- 

 

 

 - 

 

 

 - 

 

 

- 

Legea – cadru nr. 
153/2017 privind 
salarizarea 
personalului plătit 
din fonduri 
publice, cu 
modificările şi 
completările 
ulterioare; OUG 
nr. 115/2023 
privind unele 
măsuri fiscal-
bugetare în 
domeniul 
cheltuielilor 
publice, pentru 
consolidare 
fiscală, 
combaterea 
evaziunii fiscale, 
pentru 
modificarea și 
completarea unor 
acte normative, 
precum și pentru 
prorogarea unor 
termene; Art. XIII 
din OUG nr. 
23/2024; HG nr. 
917/2017 pentru 
aprobarea 
Regulamentului – 
cadru privind 
stabilirea locurilor 
de muncă, a 
categoriilor de 
personal, a 
mărimii concrete 
a sporului pentru 
condiții de 
muncă, precum și 
a condițiilor de 
acordare a 
acestuia pentru 
familia 
ocupațională de 
funcții bugetare 
“Administrație” 
din administrația 
publică centrală. 

 

 

 

VICEPREȘEDINTE 

 

 

 

16.640 

 

 

 

 - 

 

 

 

- 

 

 

 

 - 

 

 

 

 - 

 

 

 

- 

Director de Cabinet 10.545  - 1.242 1.242 347 2.831 

Consilier la Cabinet 10.558  -  1.253 1.253 347 2.506 

DIRECTOR 
GENERAL 

15.992  -  1.718 1.500  -  3.218 

DIRECTOR 15.666 1.115  1.296 1.500  -  3.911 

DIRECTOR 15.666  -  1.296 1.500  -  2.796 

ŞEF SERVICIU 14.229  - 1.236 1.500  - 2.736 

ŞEF 
COMPARTIMENT 

11.766 1.115 1.205 1.500  - 3.820 

ŞEF 
COMPARTIMENT 

11.766 - 1.205 1.500  - 2.705 

ANALIST 
FINANCIAR GR. I 

12.272 

(cu cfp) 

 -  1.025 1.406  -  2.431 

 11.156 *1.544 1.025 1.406  -  3.975 

 11.156 1.115 1.025 1.406  - 3.546 

 11.156  - 1.025 1.406 347  2.778 

 10.798  -  1025 1.365 347 2.737 

ANALIST 
FINANCIAR GR. II 

10.725  - 934 1.307 347 2.588 

 10.464 - 934 1.261 347 2.542 

 9.225 - 1.281 1.281 347 2.909 

ANALIST 
FINANCIAR GR. III 

9.916 *1.273 904 1.265  - 3.442 

 9.916 - 904 1.265 347 2.516 

 10.331 - 904 1.205 347 2.456 

 9.385 - 904 1.186 347 2.437 

 9.067  -  813 1.025 347 2.185 

ANALIST 
FINANCIAR GR. IV 

9.497  - 1.281 1.281 347 2.909 

 9.895 - 813 1.094 347 2.254 

 8.684 - 1.162 1.162 347 2.671 

 8.271  -  1.106 1.106 347 2.559 



 

ASISTENT 
ANALIST TR. I 

7.406  - 375 542 347 1.264 

 7.032 - 713 713 347 1.773 

ASISTENT 
ANALIST TR. II 

6.421 - 615 615 347 1.577 

ŞOFER I 6.814 - 231 289 347 867 

ÎNGRIJITOR CLĂDIRI  4.718 - 492 492 347 1.331 

*Spor pentru handicap. 
 

În anul 2024, conform prevederilor art. 1 alin. (2) din OUG nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă, cu modificările şi 

completărilor ulterioare, personalul Oficiului ale cărui salarii lunare nete sunt de până la 8.000 lei beneficiază de vouchere de vacanță  

în cuantum de 1.600 lei. 

 
Valoarea anuală a indemnizaţiei de hrană este de 374.760  lei (347lei/luna*90 persoane*12 luni). 
 
În anul 2024, pentru personalul încadrat ale cărui salarii lunare nete sunt de până la 8.000 inclusiv, baza legală de acordare a 

indemnizației de hrană este art. 18 alin. (1) din Legea – cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu 

modificările și completările ulterioare coroborat cu art. II din OUG nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul 

cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte normative, 

precum și pentru prorogarea unor termene. 

_ 
 
 


