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LISTA 
funcțiilor din cadrul ONPCSB la data de 31 martie 2023 

 

Funcţia 

Indemnizaţia 
lunară/ 

salariul de 
bază 

Indemniz. 
lunară 

pentru titlul 
ştiinţific de 
doctor/spor 

pentru 
handicap 

Cuantum 
spor 

informaţii 
clasificate 

Cuantum 
spor 

condiții 
periculoase 

sau 
vătămătoare 

de muncă 

 
 

Indemniz. 
de hrană 

 
 

Valoare brută 
a sporurilor, 
adaosurilor 

Baza de calcul şi 
baza legală a 

acordării acestora 

 

 

PREŞEDINTE 

 

 

18.720 

 

 

 - 

 

 

- 

 

 

 - 

 

 

 - 

 

 

- 

Legea – cadru nr. 
153/2017 privind 
salarizarea 
personalului plătit din 
fonduri publice, cu 
modificările şi 
completările ulterioare; 
Art. I alin. (4) din OUG 
nr. 168/2022 privind 
unele măsuri fiscal-
bugetare prorogarea 
unor termene, precum 
și pentru modificarea 
și completarea unor 
acte normative. 

 

 

 

VICEPREȘEDINTE 

 

 

 

16.640 

 

 

 

 - 

 

 

 

- 

 

 

 

 - 

 

 

 

 - 

 

 

 

- 

Director de 
Cabinet 

9.328  - 1.242 1.242 347 2.831 Legea – cadru nr. 
153/2017 privind 
salarizarea 
personalului plătit din 
fonduri publice, cu 
modificările şi 
completările ulterioare; 
Art. I alin. (1), alin. (2) 
și alin. (5) din OUG nr. 
168/2022 privind unele 
măsuri fiscal-bugetare 
prorogarea unor 
termene, precum și 
pentru modificarea și 
completarea unor acte 
normative; 
HG nr. 935/2019 
pentru stabilirea 
salariului de bază 
minim brut pe ţară 
garantat în plată – la 
acordarea 
indemnizaţiei lunare 
pentru titlul ştiinţific de 
doctor; 
 HG nr. 917/2017 
pentru aprobarea 
Regulamentului – 
cadru privind stabilirea 
locurilor de muncă, a 
categoriilor de 
personal, a mărimii 
concrete a sporului 
pentru condiții de 
muncă, precum și a 
condițiilor de acordare 
a acestuia pentru 
familia ocupațională 
de funcții bugetare 
“Administrație” din 
administrația publică 

Director de 
Cabinet 

8.884  - 1.183 1.183 347 2.713 

Consilier la 
Cabinet 

9.423  -  1.253 1.253 347 2.853 

Consilier la 
Cabinet 

9.193 1.115 1.222 1.222 347 3.906 

Consilier la 
Cabinet 

8.969  - 1.136 1.136 347 2.619 

DIRECTOR 
GENERAL 

13.390  -  1.718 1.718 347 3.783 

DIRECTOR 13.723 1.115  1.296 1.814 347 4.572 

DIRECTOR 13.723  -  1.296 1.814 347 3.457 

ŞEF SERVICIU 12.512  - 1.236 1.729 347 3.312 

ŞEF 
COMPARTIMENT 

11.543  -  1.205 1.506 347 4.107 

ŞEF 
COMPARTIMENT 

10.494 1.115 1.205 1.506 347 4.173 

ŞEF 
COMPARTIMENT 

10.494 - 1.205 1.506 347 3.058 

ANALIST 
FINANCIAR GR. I 

10.780  -  1.025 1.406 347 2.778 

 9.800 - 1.025 1.406 347 2.778 

 9.561 - 1.025 1.365 347 2.737 

ANALIST 
FINANCIAR GR. II 

9.423  - 934 1.307 347 2.588 

 9.193 - 934 1.261 347 2.542 

ANALIST 
FINANCIAR GR. III 

8.919 *1.273 904 1.265 347 3.789 

 8.919 - 904 1.265 347 2.516 

 8.701 - 904 1.205 347 2.456 

 8.489 - 904 1.186 347 2.437 

 8.085  -  813 1.025 347 2.185 

 7.700 - 1.155 1.155 347 2.657 
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ANALIST 
FINANCIAR GR. IV 

8.335 - 813 1.094 347 2.254 centrală. 
 
  8.132 - 1.220 1.220 347 2.787 

 7.745  - 1.032 1.032 347 2.411 

 7.376  1.106 1.106 347 2.559 

ASISTENT 
ANALIST TR. I 

5.684 - 375 542 347 1.264 

 5.556 - 713 713 347 1.773 

ŞOFER I 4.585 - 231 289 347 867 

ÎNGRIJITOR 
CLĂDIRI  

3.868 - 492 492 347 1.331 

*Spor pentru handicap. 
 

 
În anul 2023 se acordă vouchere de vacanță  în cuantum de 1.450 lei pentru un salariat conform prevederilor art. 1 alin. (2) din OUG      

nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanţă, cu modificările şi completărilor ulterioare. 
 
Valoarea anuală a indemnizaţiei de hrană este de 453.876 lei ((2.080lei *2)/12=347lei/luna*100 persoane*12 luni)). 
 
Baza legală de acordare a indemnizației de hrană este art. 18 alin. (1) din Legea – cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului 

plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare și art. I alin. (7) din OUG nr. 168/2022 privind unele măsuri fiscal-bugetare 
prorogarea unor termene, precum și pentru modificarea și completarea unor acte normative (prin derogare de la prevederile art. 18 alin. (1) 
din Legea-cadru nr. 153/2017), în anul 2023, valoarea indemnizaţiei de hrană se menţine la nivelul din anul 2022). 

 
 


